+ POSTE BASE A ATHIS-MONS (91)

+ CADRE D’EMPLOI DES ASSISTANTS DE
CONSERVATION DU PATRIMOINE ET OUVERT
AUX CONTRACTUELS

+ DATE LIMITE DE CANDIDATURE :
30/04/2024

L’Etablissement Public Territorial Grand-Orly
Seine Bievre s’engage dans une politique
d’accueil des personnes reconnues travailleurs
handicapés.

NOS +

+ Une collectivité récente (création en 2016),

+ une charte manageériale basée sur 5 valeurs : confiance,
esprit d'equipe, transparence, partage et bienveillance,

+ Un accompagnement numerigue des agents

en présentiel et en téletravail,

+ une collectivité engagee pour la transition

ecologique.

Pour connatire les 10 bonnes raisons
de nous rejoindre, rdv sur notre espace recrutement:
grandorlyseinebievre.fr/recrutement

o ,/cg;rla nd
'orlyseine
- yblevro:e

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE... C’EST QUOI ?

Le Grand-Orly Seine Bievre est le plus vaste des 12 établissements publics
territoriaux de la Métropole du Grand-Paris. Ses grands champs d'action
sont: la transition écologique, les solidarités, I'économie et I'emploi,
I'accompagnement des villes dans la conduite de projetsde renouvellement
urbain...

Le Grand-Orly Seine Bigvre est aussi une collectivité de projets et porte
plusieurs démarches structurantes telles que le projet de territoire, le
contrat de transition écologique, « Territoire d'industrie », 11 opérations
de renouvellement urbain, I'arrivée en 2024 et 2025 de 10 gares du
Grand Paris Express et de projets de transport en'commun structurant
(prolongement T7). Les agents du Grand-Orly Seine Bigvre ceuvrent au
quotidien pour les habitants des 24 communes de son territoire dans
des domaines aussi variés que la collecte des déchets, I'assainissement,
I'amélioration de I'habitat, la gestion de conservatoires, de médiathéques
et de piscines...

LE GRAND-ORLY SEINE BIEVRE
RECRUTE

Archiviste (H/F) CDD 6 mois

LES PRINCIPALES MISSIONS ?

Notre futur.e archiviste sera rattaché.e a la responsable du service des
archives.

Vous sensibilisez le personnel, prodiguez des conseils quant a la rédaction
des bordereaux et participez a la collecte de leurs documents. Vous opérez
les actions nécessaires a la bonne tenue et conservation des documents,
suivant les textes en vigueur : tri, classement, vérification et rédaction de
bordereaux de versement ou d’élimination, élaboration d’instruments de
recherche, récolement, etc. L'ensemble de ces missions peut étre réalisé
alternativement en autonomie ou en équipe.

Pour assurer le fonctionnement général du service, vous pouvez
occasionnellement participer aux autres activités du service.

N’HESITEZ PAS A POSTULER S|

+Vous étes issu.e d'une formation supérieure, niveau licence ou master
archiviste ou histoire

+ Vous faites preuve de rigueur, de réactivité, de pédagogie.

+Vous avez des compétences de rédaction synthétique des analyses
archivistiques et avez le sens du service public

ALORS CAVOUS DIT?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) :

+ par mail a : recrutement@grandorlyseinebievre.fr

+ par courrier a : Monsieur le président, Michel Leprétre - EPT Grand-Orly
Seine Bievre - Batiment ASKIA - 11, avenue Henri Farman BP 748 - 94398 Orly
aérogare Cedex

DES QUESTIONS OPERATIONNELLES SUR LE POSTE ?

Contactez : Charline FERRE CHENEAU, Responsable du service :
charline.ferrecheneau@grandorlyseinebievre.fr ou sur LinkedIn

Agir pour les habitants de notre territoire et avec vous, agents du Grand-Orly Seine Bidvre.


mailto:charline.ferrecheneau@grandorlyseinebievre.fr

